Beleidsplan van de Miekfoundation
INLEIDING

In het onderstaand beleidsplan legt het bestuur van de Miekfoundation zijn actuele plan vast. Dit
beleidsplan wordt aangepast indien er wijzigingen plaatsvinden.

STRATEGIE
-Statutaire doelstelling

De doelstelling van de Miekfoundation, opgenomen in artikel 2 van de statuten, luidt als volgt: het
ondersteunen van algemeen nut beogende projecten in Afrikaanse ontwikkelingslanden, met
doelstellingen die verband houden met het creéren van maximale ontwikkelingskansen voor
kansarme kinderen en jongeren en het verrichten van al hetgeen hiermee verband houdt of
bevorderlijk kan zijn.

Missie - wij staan voor

Ruimte en aandacht voor initiatieven die een belangrijke bijdrage leveren aan het verbeteren van de
leefomstandigheden en onderwijs voor kansarme kinderen en jongeren in Afrikaanse
ontwikkelingslanden.

Visie - wij staan voor

- Het verbeteren van de toegankelijkheid van het onderwijs in Afrikaanse ontwikkelingslanden door
de jongste kinderen kansen te bieden om naar school te gaan en oudere kinderen te stimuleren op
school te blijven en een vervolgopleiding te volgen;

- Het verbeteren van de kwaliteit van het onderwijs in Afrikaanse ontwikkelingslanden door de lokale
leraren (betere)opleidingsmogelijkheden te geven.

-Afwezigheid van winstoogmerk
De Miekfoundation heeft geen winstoogmerk, zoals blijkt uit artikel 2 van de statuten.
-Bestemming liquidatiesaldo

De foundation laat de behaalde opbrengsten volledig ten goede komen aan de door de doelstelling
bedoelde, van algemeen nut beogende, projecten.

BELEID
-Te verrichten werkzaamheden en de werving van gelden

Door middel van het waar nodig ter beschikking stellen van financiéle middelen en het delen van
kennis proberen wij een betere toekomst te geven aan kansarme kinderen en jongeren zoals
vermeld staat in de doelstelling in artikel 2 van de statuten. Wij beogen dit te doen door bijvoorbeeld
het creéren van kansen voor kinderen om naar school te gaan. Daarnaast zullen de daarbij
behorende middelen ter beschikking worden gesteld, zoals schooluniformen, schoolmaterialen,
toegang tot schoon drinkwater, warme maaltijden op school, transport van en naar school,
vervolgopleiding, betere sanitaire mogelijkheden en speelattributen.



-Vermogen van de Miekfoundation

De Miekfoundation houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de continuiteit
van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van de doelstelling van de foundation. Het vermogen
dat redelijkerwijs noodzakelijk is, wordt aangehouden bij erkende financiéle instellingen.

-Bestedingsbeleid

De Miekfoundation besteedt de verkregen inkomsten conform de doelstelling aan projecten die
maximale ontwikkelingskansen creéren voor kansarme kinderen en jongeren.

-Beschikken over het vermogen van de Miekfoundation

Op grond van artikel 7 van de statuten van de Miekfoundation heeft geen enkele (rechts)persoon
doorslaggevende zeggenschap binnen de instelling. Aldus kan geen enkel rechtspersoon beschikken
over het vermogen van de instelling als ware het eigen vermogen.

OVERIGE
-Beloningsbeleid

De bestuursleden van de Miekfoundation ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden
conform artikel 3 van de statuten. Onkosten, gemaakt in het kader van het uitoefenen van de
bestuursfunctie worden vergoed, mits niet bovenmatig. De Miekfoundation heeft geen personeel in
dienst. Op incidentele basis zal de Miekfoundation met vrijwilligers werken. De vrijwilligers zullen
hiervoor geen vergoeding ontvangen. De onkosten zullen wel worden vergoed, mits niet bovenmatig.

-Beschrijving administratieve organisatie

De administratie van de Miekfoundation wordt gevoerd door penningmeester, daarnaast wordt de
jaarrekening van de foundation opgesteld door een boekhouder.

-Publicatieplicht

De Miekfoundation voldoet aan haar publicatieplicht door middel van de website
www.miekfoundation.nl en www.miekfoundation.com




